
أسس وطرق تحديد الاحتياجات التدريبيةالعنوان:

الملتقى الاستشاري ( الاتجاهات الحديثة في تحديد الاحتياجات التدريبية وعلاقتهاالمصدر:
بالمسار الوظيفي بالمنظمات ) - مصر

عبدالوهاب، ياسرالمؤلف الرئيسي:

نعممحكمة:

2008التاريخ الميلادي:

القاهرةمكان انعقاد المؤتمر:

أكاديمية السادات للعلوم الإداريةالهيئة المسؤولة:

أغسطسالشهر:

17 - 1الصفحات:

:MD 570187رقم

بحوث المؤتمراتنوع المحتوى:

EcoLinkقواعد المعلومات:

أسلوب حل المشكلات، التدريب المهني، برامج التدريب، تقييم الأداء، إدارة الأفراد،مواضيع:
المهارات المهنية، التفكير الابتكاري، الهيكل التنظيمي، التنظيم الإداري، سلوك

الموظفين، الرضا الوظيفي

http://search.mandumah.com/Record/570187رابط:

© 2016 دار المنظومة. جميع الحقوق محفوظة.
للاستخدام المادة هذه طباعة أو تحميل يمكنك محفوظة. النشر حقوق جميع أن علما النشر، حقوق أصحاب مع الموقع الإتفاق على بناء متاحة المادة هذه
دار أو النشر حقوق أصحاب من خطي تصريح دون الالكتروني) البريد أو الانترنت مواقع (مثل وسيلة أي عبر النشر أو التحويل أو النسخ ويمنع فقط، الشخصي

المنظومة.
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